
 

 

 

 

 

甘肃电大定西市分校文件 
 

定电大字〔2022〕 40号 

 定西开放大学 
2022 年教学检查自查实施方案 

 

各工作站、校内各处室： 

现将《定西开放大学 2022年教学检查自查实施方案》印发，

请遵照执行。 

 

 

 

 

定西开放大学办公室                     2022年 10月 9日印发 
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定西开放大学 2022 年教学检查自查实施方案 

 

为严格落实国家开放大学《关于开展 2022 年综合教学检查

工作的通知》精神，以及“建立和完善定期教学检查和定期质量

评价评估制度”“发挥标准和监控对提升开放教育质量的基础作

用”的要求，根据《甘肃开放大学关于开展 2022 年综合教学检

查工作的通知》精神，结合我校实际，现制定定西开放大学 2022

年教学检查自查实施方案，请各工作站、学校各处室遵照执行。 

一、检查目的 

2022 年我校开放教育综合教学检查自查工作，重点围绕治理

“三乱”、办学风险隐患排查、问题整改、资源配置使用、教学

团队建设，强化思政教育和意识形态工作等展开，旨在提升学校

自查自纠能力，进一步优化教学和管理工作，进一步提升办学质

量和办学水平。 

二、组织机构 

为认真落实省校综合教学检查项目，对分校全年教学工作安

排和落实情况进行认真梳理，全面开展自查自纠。学校及时成立

了教学检查自查领导小组和工作小组。 

（一）领导小组 

组  长：何恩来  定西开放大学校长 

副组长：景履贞  定西开放大学党委书记 

           李成林  定西开放大学副校长 

           王亚萍  定西开放大学副校长 
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        杨青年  定西开放大学副校长 

成  员：肖武德  定西开放大学教务处主任 

           宋  敏  定西开放大学教务处副主任 

           刘耀华  定西开放大学继续教育处主任 

           贾飞侠  定西开放大学信息化处副主任 

           张明虎  定西开放大学学生处副主任 

（二）工作小组及分工 

第一工作组，组长：何恩来，成员：梁九义、王平。重点负

责学校办学风险隐患排查、问题整改等工作；负责临洮工作站、

渭源工作站实地教学检查和自查督查工作。 

第二工作组，组长：景履贞，成员：贾飞侠，王娟。重点负

责学校思政教育和意识形态工作排查；负责通渭工作站实地教学

检查和自查督查工作。 

第三工作组，组长：李成林，成员：李耀明、马丽霞。重点

负责学校“三乱”治理排查工作；负责陇西工作站和药都学习中

心实地教学检查和自查督查工作。 

第四工作组：组长：王亚萍，成员：肖武德、张霞，重点负

责学校资源配置使用、教学团队建设、网上教学检查、自查方案

制定、自查报告撰写等工作，负责校本部及薯都学习中心实地教

学检查和自查督查工作。 

第五工作组：组长：杨青年，成员：王平、孙渲林。重点负

责学校系统建设工作，负责漳县工作站、岷县工作站实地教学检

查和自查督查工作。 
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三、工作安排 

（一）检查方式 

本次综合教学检查包括分校、工作站自检、分校实地检查、

网上教学检查三个环节，通过分校、工作站两级统筹的方式开展。 

1.分校、工作站开展自查自纠 

分校根据省校工作部署，制定面向所辖工作站（教学点）自

查方案，实施自查自纠，并将结果写入自查报告。 

2.分校实地检查、专家评价并发布整改通报 

（1）分校组织开展实地检查。在符合疫情防控政策要求的

前提下，分校按照教学督导方案实地检查各工作站落实自查自纠

工作情况。 

（2）分校组织专家开展综合评价。专家通过查看各工作站

自查报告、相关数据、实地检查、网上教学检查，做出综合评价。 

（3）分校发布年度综合教学检查通报。依据专家综合评价，

结合年度国开、省校质量治理工作贯彻落实情况，发布综合检查

整改通报。 

（二）检查内容 

1. 上年度自检、教学实地检查以及办学评估预评估中发现问

题的整改情况。 

2. 教学相关工作的组织与落实 

（1）落实学历教育“创优提质”战略的举措、案例、效果

等。 

（2）落实国开、省校及分校思想政治教育和意识形态工作
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要求的举措、效果。 

（3）落实办学评估整顿的举措、相关保障，以及参与省校、

分校各类培训的情况及效果。 

3. 教学管理与考核 

（1）落实“治招”要求的举措与效果。  

（2）落实“治学”要求的举措与效果。  

（3）落实“治考”要求的举措与效果。   

（4）教学检查工作的组织、落实及效果。 

（5）应用质量因子考核结果、网检数据等实施质量治理的

情况与效果。 

4. 资源配置与使用 

（1）引导学生应用教材、资源进行学习，提升主教材配置

率和教材、资源应用实效的举措与效果。 

（2）工作站数字图书使用情况。 

5. 网上教学检查 

（1）网上教学相关制度建设、落实和网上教学组织开展情

况。 

（2）网络教学团队参与情况及取得的成效。 

（三）工作步骤 

1.10 月 8日前，分校制定 2022年教学检查自查实施方案，

并下发各工作站。 

2.10 月 9 日前，各工作站提交教学检查联系人信息表电子

版（见附件 1），发送至指定邮箱。 
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3.10 月 14 日前，各工作站提交自查报告（自查报告体例及

具体要求见附件 2），电子版发送至指定邮箱。纸质版一份，经

主管站长签字并加盖公章后，邮寄至分校质量监控办公室。 

4.10 月 15 日前，分校汇总各工作站自查自纠情况，完成分

校自查报告上报省校。 

5.根据疫情择机开展实地检查，按照学校教学督查安排，分

五组对各工作站进行实地检查。一是查课程安排是否到，包括面

授辅导、网上教学、作业批阅、形成性考核和实践教学等环节；

二是查自查自纠整改落实情况。 

6. 2022 年 12 月底前，分校组织专家开展网上教学检查。 

7. 2023 年 3月，分校发布 2022 年度综合教学检查通报。 

四、工作要求 

校本部、各工作站高度重视本次综合教学检查工作，与学习

中心更名挂牌及办学评估工作有机结合，重点复查本次检查内容

在前一阶段办学评估整改过程中取得的进展和存在的问题，真正

达到以检查促规范，以规范促提升的目标。 

五、结果使用 

1.分校将根据本轮检查结果面向系统印发综合教学检查结

果通报。 

2.分校将摘选典型案例纳入分校年度质量报告。 

3.对检查工作中出现严重违规问题的工作站，将通报批评、

严肃处理，并持续跟踪督导整改落实。 

4.检查和整改结果将作为分校资源配置（如招生计划、评优
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名额等）、业务拓展权限给予和办学业务管理与评价的重要依据。 

5.检查结果将纳入分校对工作站的年度目标考核。 

 

附件： 

1.2022 年综合教学检查联系人信息表 

2.2022 年自查报告体例及具体要求 

3.学习网基础数据 
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附件 1： 

 

2022 年开放教育综合教学检查联系人信息表 

 

单位：                     

 

 
 

业务 姓名 所在部门 职务 
座机 

手机 

电子邮箱 

QQ 号码 
备注 

综合 

教学 

检查 

      

网上  

教学 

检查 
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附件 2： 

2022 年自查报告体例及具体要求 

 

一、教学检查组织实施情况 

包括此次教学检查自查方案制定、自检组织机构、自检工作步

骤和结果等情况。 

二、自查自纠结果 

（一）问题整改情况 

1. 上年度学院、学习中心自检以及办学评估预评估中发现问题

的整改情况。 

（二）教学相关工作的组织与落实 

1. 落实学历教育“创优提质”战略的举措、案例、效果等。重点

说明创优提质长效机制的建立、政策保障、覆盖面及效果。 

2. 落实国开、省校及分校思想政治教育和意识形态工作要求的

举措、效果。重点说明相关制度建设与落实、意识形态工作及效果、“三

全育人”工作措施，以及“思政课程”“课程思政”建设、教学实施、

经费投入、实践基地建设与应用等。 

3. 落实办学评估、教学点整顿的举措、相关保障以及参与省校、
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分校培训内容及效果等。 

（三）教学管理与考核 

1. 落实“治招”的举措与效果。重点说明招生工作的组织与实

施，相关制度文件的建设与落实，在招生宣传、入学资格审核、档

案管理等方面是否存在委托中介机构招生、违规跨区域办学、虚假

承诺、费用收取及存档不规范情况。 

2. 落实“治学”的举措与效果。重点说明实施性专业方案的落

实；教学过程落实情况（含开课、学生听课情况）；面授、直播教学

专业课程的开出率；学生学习的管理及考核，形成性考核工作的管

理办法、信息系统、批阅记录、考核成绩等情况；毕业实践环节的

落实，重点说明毕业论文、学位论文工作的组织与实施，指导教师

资质管理与配置、指导过程及效果、论文撰写及答辩、实践教学基

地运行等情况。 

3. 落实“治考”的举措与效果。重点说明考试文件制度建设与

落实、考点设置及保密要求落实、考试组织实施和考风考纪教育、

试卷评阅与成绩管理、违规情况自查自纠及处理等情况。 

4. 教学检查、自查工作的组织、落实及效果。重点说明教学检

查尤其是实地教学检查的组织实施、发现的问题和风险隐患与原因

分析，以及对相关办学单位的处理和纠偏举措。 

5. 应用相关数据实施质量治理的情况与效果。重点说明统筹质

量因子、网上教学检查等相关数据，对所辖工作站（教学点）实施

质量治理的举措和效果，尤其是针对评估三级核心指标未达标而实

施的举措及效果。 
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（四）资源配置与使用 

1. 引导学生应用教材、资源进行学习，提升主教材配置率和教

材、资源应用实效的举措与效果。重点说明教材配置是否及时、规

范，是否坚持“人人有书”、教材费用专款专用等原则，通过数据对

比、实例分析呈现文字教材配置、资源应用与服务管理情况。 

2. 数字图书文献配置与应用情况。 

（五）网上教学检查 

1. 网上教学相关制度建设、落实和网上教学基本情况。以国开 

学习网基础数据作为主要考核指标，数据由省校提供，参考字段见附

件 3。通过网上教学情况对应网上教学相关制度建设，核查举措制度的

具体落实效果。 

2. 网络教学团队参与情况及取得的成效。 

三、亮点特色与问题整改 

对照检查内容总结工作经验，整体梳理存在的问题与不足，分

析问题背后的原因，并说明针对问题拟采取的整改措施。 

（一）亮点特色及有效举措 

（二）问题查摆及整改效果 

（三）遗留问题及完成期限 

四、意见与建议 

对进一步深化教育教学改革，提升人才培养质量，共同促进《甘

肃开放大学综合改革方案》落实、助力开放大学办学层次提升、质

量文化建设的意见和建议。 

注意： 
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1. 自查报告全文字数不超过8000字，语言精炼、切忌大而空，

运用数据图表和实例支撑。 

2. 如有必要，可通过附件充分阐述体现教学质量监控评价特色、

自查自纠成效等内容。 

 

 

 

附件 3： 

学习网基础数据 
序号 指标 指标含义 

1 生师比 学习网有选课学生总人数/学习网上线教师总人数 

2 上线学生比例 学习网上线学生总人数与学习网注册学生总人数的百分比 

3 上线教师比例 学习网上线教师总人数与学习网注册教师总人数的百分比 

4 课程责任教师配置率 学习网配置责任教师的课程数/学习网有学生选课的课程数 

5 网络课程班级辅导教师配置率 学习网配置了辅导教师的教学班占教学班总数的百分比 

6 学生总在线行为次数 学习网学生总在线行为次数 

7 学生总在线天数 学习网学生总在线天数 

8 学生人均在线行为次数 学习网学生总在线行为次数/学习网上线学生总人数 

9 学生人均上线天数 学习网学生总在线天数/学习网上线学生总人数 

10 教师总在线行为次数 学习网教师总在线行为次数 

11 教师总在线天数 学习网教师总在线天数 

12 教师人均在线行为次数 学习网教师总在线行为次数/学习网上线教师总人数 

13 教师人均上线天数 学习网教师总在线天数/学习网上线教师总人数 

14 学生贴回复率 学习网教师回复学生帖总数与全部学生贴总数的百分比 

 

 
 


